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I. Общие положения

1. Программа практики разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 10 июля 1992 г. №3266-I «Об образовании», Федеральным законом от 22 августа 1996 г. №125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании», Федеральным законом Российской Федерации от 7 февраля 2011 года №3-ФЗ «О полиции», Положением о службе в органах внутренних дел Российской Федерации, утвержденным постановлением Верховного Совета Российской Федерации от 23 декабря 1992 г. № 4202-I, Положением о порядке проведения практики студентов образовательных учреждений высшего профессионального образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 25 марта 2003 г. № 1154, Методическими рекомендациями по организации и проведению практики курсантов и слушателей федеральных государственных образовательных учреждений высшего профессионального образования Министерства внутренних дел Российской Федерации в органах внутренних дел от 21 июля 2010 г, Положением об организации и проведении практики курсантов, слушателей Краснодарского университета МВД России от 20 апреля 2011 г.
2. Практика (стажировка) курсантов и слушателей Краснодарского университета и его филиалов является составной частью основной образовательной программы высшего профессионального образования и обеспечивает закрепление и углубление теоретических знаний, приобретение и совершенствование профессиональных умений и навыков, развитие интереса к избранной профессии. В ходе ее проведения руководителями ОВД всесторонне изучаются уровень теоретической подготовленности, деловые, моральные и психологические качества практикантов для определения наиболее целесообразного использования их в дальнейшем на службе в органах внутренних дел.

3. Прохождение практик (стажировок) осуществляется в строгом соответствии с программами практик (стажировок), которые согласовываются с комплектующими органами, рассматриваются на методическом и ученом  (совете филиала) советах и утверждаются начальником Университета (филиала).

4. Все виды практик (стажировок) курсантов и слушателей, предусмотренные ФГОС ВПО, проводятся в структурных подразделениях органов внутренних дел, при этом направление практикантов для прохождения практики по профилю специальности и преддипломной практики в ОВД, в которых не планируется дальнейшее прохождение ими службы, либо назначение на должности, не соответствующие профилю подготовки (специальности) не допускается.

5. Ответственность за организацию и проведение практики возлагается на начальника Университета (филиала) и руководителей органов внутренних дел.

В ходе всех видов практик запрещается наделять курсантов, не достигших возраста 18 лет, полномочиями сотрудников органов внутренних дел, связанными с применением физической силы, спецсредств, применением огнестрельного оружия. 
Запрещается привлечение практикантов к выполнению задач, не предусмотренных программой практики, а также перемещение их из одного органа внутренних дел в другой, без согласования с руководством Университета (филиала). 

6. Преддипломная практика, является завершающим этапом освоения основной образовательной программы и проводится после изучения теоретической части учебных дисциплин. Программа практики разрабатывается на основе принципов специализации и профилизации в целях закрепления знаний, полученных в процессе обучения, сбора материалов по теме выпускной квалификационной (дипломной) работы (проекта), а также апробации ее теоретической части в практической деятельности органов внутренних дел.

7. В зависимости от индивидуальных характеристик, слушатели направляются для прохождения практики в органы внутренних дел, которые определяются по следующим критериям:

а) органы комплектации по запросам этих органов внутренних дел, при условии обеспечения выполнения программы практики, финансирования ее проведения; большая часть слушателей проходят практику по месту своей будущей работы;

б) органы со сложной оперативной обстановкой по согласованию с ГУ МВД России по Краснодарскому краю для оказания помощи оперативно-следственным группам, работающим в регионах со сложной оперативной обстановкой, могут направляться наиболее подготовленные слушатели;

в) базовый орган - подразделения Главного следственного правления (ГСУ) при ГУ МВД России по Краснодарскому краю.

При определении места практики каждого слушателя учитываются:

– деловые и личные качества слушателя, его отношение к учебе, дисциплинированность и т. д.;

– возможность практического органа по обеспечению слушателя условиями для выполнения программы практики;

– потребность практических органов в специалистах определенного профиля.

8. Непосредственное руководство слушателями в период прохождения практики осуществляется практическими сотрудниками, назначаемыми приказами УВД, ОВД.

Основными задачами преддипломной практики являются:
– приобретение умений и навыков, реализация полученных слушателями теоретических знаний в практической деятельности органов внутренних дел;

– получение новых знаний и приобретение навыков в процессе выполнения оперативно-служебных функций в соответствии с программой;

– оказание помощи практическим органам в борьбе с уголовными преступлениями, их расследованием;
- сбор материалов по теме выпускной квалификационной (дипломной) работы;

- апробация теоретической части выпускной квалификационной (дипломной) работы в практической деятельности органов внутренних дел.

II. Организация практики
9. Требования к организации практики определяются соответствующими ФГОС ВПО. Планирование и организация практики на всех этапах должны обеспечивать непрерывность и последовательность овладения практикантами умениями и навыками, необходимыми в будущей профессиональной деятельности.

10. Сроки проведения практики устанавливаются Университетом (филиалом) в соответствии с рабочими учебными планами и графиками учебного процесса.

11. Прохождение преддипломной практики осуществляется по индивидуальным планам, разработанным на основании программ практик (стажировок) применительно к содержанию будущей службы.

12. Преддипломную практику, курсанты и слушатели, как правило, проходят в тех органах внутренних дел, в которых планируется дальнейшее прохождение ими службы в соответствии с профилем подготовки (специальностью).

13. Организация практики для слушателей заочной формы обучения проводится в подразделениях органов внутренних дел по месту работы (службы) с учетом специальности (направления подготовки) и специализации обучающихся. 

В случае отсутствия по месту службы обучаемого необходимого профиля подготовки, предусмотренного рабочим учебным планом, слушатель, по согласованию с Университетом, может быть направлен комплектующим органом для прохождения практики в ОВД данного региона, в котором будет предоставлена возможность пройти практику с учетом специфики профиля обучения.

На преддипломную практику направляются все слушатели, обучающиеся заочно. Длительность преддипломной практики устанавливается рабочим учебным планом. В период проведения преддипломной практики обучаемому предоставляется не менее одного дня в неделю для подготовки выпускной квалификационной работы. После завершения стажировки слушателям предоставляется учебный отпуск для защиты преддипломной практики и прохождения итоговой государственной аттестации на основании справки-вызова, выдаваемой факультетом заочного обучения Университета (филиала).

14. Планирование, организацию и проведение практики обеспечивают совместно Университет (филиал) и органы внутренних дел, все организационные вопросы проведения практик (стажировок) отражаются в договоре о сотрудничестве (Приложение № 1).

15. На руководство факультета университета, (учебный отдел (отделение) филиала)  возлагаются следующие обязанности:

15.1. За 3 месяца до начала практики информирует ОВД: о сроках проведения практики; количестве практикантов и стажеров, и конкретных должностях, в которых они должны практиковаться (стажироваться).

За месяц до начала проведения практики представляет в ОВД: уточненные списки практикантов, направляемых на практику; справки о допуске практикантов к работе с материалами и документами ограниченного доступа, а также сведениям, составляющим государственную тайну; утвержденные программы практик (стажировок), методические рекомендации для руководителей практики из числа сотрудников органов внутренних дел.

15.2. Подготовка проекта приказов:

- о прохождении практики слушателей  с назначением руководителей практики от Университета (филиала) по согласованию с руководством кафедры, как правило, профилирующих кафедр Университета (филиала); 

- о создании комиссии для защиты отчетов по результатам практики слушателей. 

15.3. Направление копи приказа о прохождении практики курсантов, слушателей в соответствующие органы внутренних дел.


15.4. Обеспечение необходимой документацией (дневниками, программой и методическими рекомендациями о прохождении практики курсантов, слушателей убывающих на практику и стажировку.

15.5. Обеспечение своевременного и организованного прибытия курсантов, слушателей к месту прохождения практики и их возвращения в Университет (филиал).

15.6. Осуществление периодического контроля за прохождением практики и стажировки курсантами, слушателями по месту дислокации Университета (филиала).

16. На руководителей практики от Университета (филиала) возлагаются следующие обязанности:

16.1. Разрабатывать методические рекомендации для руководителей практики из числа сотрудников органов внутренних дел.

16.2. Непосредственно на месте проведения практики, (по месту дислокации Университета (филиала) контролировать процесс прохождения практики курсантами и слушателями.

16.3. Проводить рабочие встречи, совещания с практикантами и непосредственными руководителями практики из числа сотрудников органов внутренних дел в целях поиска наиболее эффективных путей освоения программы практики.

16.4. Осуществлять контроль за соблюдением рекомендаций по привлечению практикантов к исполнению соответствующих функциональных обязанностей, соблюдением ими сроков прохождения практики и выполнением индивидуальных планов и программ практики в полном объеме.

16.5. Изучать уровень профессиональной подготовки и профессиональную деятельность выпускников образовательного учреждения, проходящих службу в данном ОВД.

16.6. Оказывать организационную и методическую помощь практикантам (стажерам) при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов для подготовки выпускной квалификационной работы.

16.7. Постоянно вести воспитательную работу, с целью предотвращения случаев нарушения служебной дисциплины и законности практикантами.

16.8. По результатам практики проводить анализ и готовить предложения руководству кафедры по ее совершенствованию.

17. Руководители практики от образовательных учреждений имеют право:

17.1. Знакомиться с содержанием работы практикантов, материалами, имеющимися в их производстве. 

17.2. Обращаться к руководству ОВД и Университета (филиала) по вопросам устранения недостатков в организации практики, несоответствия обязанностей, задач и поручений, возлагаемых на практиканта, программе практики, а также вносить предложения о поощрении ее руководителей из числа сотрудников ОВД и практикантов.

18. Руководители органов внутренних дел:

18.1. По согласованию с Университетом (филиалом) определяют конкретные структурные (подчиненные) подразделения для прохождения практики курсантов и слушателей и контролируют создание в них надлежащих условий для ее проведения.

18.2. Организуют встречу курсантов и слушателей, прибывающих на практику, их инструктаж, распределение и направление по профильным подразделениям.
18.3. Оформляют организацию практики своим приказом, организуют на период практики оформление и выдачу практикантам (стажерам) вкладышей к служебным удостоверениям, свидетельствующих о выполнении ими обязанностей по конкретной должности (Приложение № 2).

18.4. Организуют систематический контроль за организацией и проведением практики в подчиненных подразделениях. Обеспечивают обобщение и анализ результатов практики, подготовку рекомендаций по ее совершенствованию и направление соответствующих документов в Университет (филиал).

19. Начальники структурных (подчиненных) подразделений органов внутренних дел, в которых проводится практика:

19.1. Осуществляют подбор и утверждение приказом непосредственных руководителей практики из числа сотрудников органов внутренних дел наиболее подготовленных, имеющих высшее образование по соответствующей специальности и стаж работы в занимаемой должности не менее 3 лет, обладающих необходимыми деловыми и моральными качествами, не имеющих взысканий.

При этом за одним руководителем закрепляются не более трех практикантов.

19.2. Представляют личному составу подразделения прибывших на практику курсантов и слушателей, руководителя практики от Университета (филиала), разъясняют их права по должности, порядок взаимодействия и полномочия руководителей практики, а также других сотрудников подразделения при выполнении практикантами своих обязанностей.

19.3. Проводят инструктаж практикантов, ознакомление их с оперативной обстановкой, задачами и функциями подразделения ОВД, его структурой, внутренним распорядком, правилами техники безопасности.

19.4. Утверждают режим работы практикантов.

19.5. Обеспечивают практикантов рабочими местами, необходимыми материально-техническими средствами, нормативно-справочными и методическими материалами, служебными бланками и иным имуществом, предназначенным для исполнения должностных обязанностей. 

19.6. Проводят с практикантами воспитательную работу, оказывают им правовую и консультационную помощь. 

19.7. Совместно с непосредственными руководителями практики осуществляют контроль за ее проведением, выполнением практикантами индивидуальных планов и программ практики в полном объеме.

19.8. Подводят итоги практики и представляют отчеты соответствующим вышестоящим руководителям ОВД.

19.9. Рассматривают, утверждают и направляют в Университет (филиал) заключения и характеристики на каждого практиканта.

20. Непосредственные руководители практики из числа сотрудников органов внутренних дел:

20.1. Знакомят практикантов с оперативной обстановкой, характером и особенностями выполняемой работы в соответствии с должностными обязанностями.

Непосредственно с практикантами составляют индивидуальный план прохождения практики, который согласовывается с руководителем практики от Университета (филиала) и утверждается руководителем ОВД.

20.2. Осуществляют повседневное руководство деятельностью практикантов, постоянный учет и оценку их работы, контроль за ведением ими процессуальной и служебной документации, соблюдением дисциплины, законности и правил внутреннего распорядка.

20.3. Изучают личные и деловые качества практикантов и стажеров.

20.4. Оформляют, не менее чем за 2 дня до окончания практики, заключение о результатах практики и представляют его начальнику структурного подразделения органов внутренних дел на утверждение (Приложение № 3).

В заключении должны быть отражены следующие сведения: дата начала и окончания практики; номер и дата издания приказа о назначении слушателя временно исполняющим обязанности по должности; анализ полноты и качества выполнения программы и индивидуального плана практики; сведения о поощрениях или взысканиях практиканта; рекомендуемая оценка по итогам практики.

К заключению прилагается характеристика на практиканта отражающая: степень его подготовленности к исполнению должностных обязанностей; наличие организаторских способностей; знание нормативных документов и умение пользоваться ими в работе; оценку приобретенных или имевшихся профессиональных навыков; умение грамотно применять специальные технические средства; оценку навыков составления процессуальных и оперативно-служебных документов; моральные, коммуникативные и волевые качества, умение работать в коллективе, дисциплинированность, исполнительность; общий и культурный уровень развития; рекомендации по использованию выпускника в конкретной должности. 

К заключению прилагается отчет практиканта о работе на практике.

20.5. Осуществляют подготовку материалов и предложений по совершенствованию программы практики и процесса организации и проведения практики курсантов и слушателей Университета (филиала). 

       III. Правовое положение слушателей в период прохождения практики
21. Во время практики курсанты и слушатели находятся в подчинении начальника органа внутренних дел (следственного подразделения), где они практикуются, и который на этот период является для них прямым начальником.

22. Слушатели, назначенные на период стажировки временно исполняющими обязанности по конкретным должностям в соответствии с профилем обучения, выполняют обязанности и пользуются соответствующими правами сотрудников органов внутренних дел.

23. С момента прибытия практикантов для прохождения практики в конкретные ОВД, на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в подразделении. При этом продолжительность рабочего дня практикантов устанавливается начальником профильного подразделения ОВД в соответствии с нормами трудового законодательства и нормативно-правовыми актами МВД России.

24. За образцовое выполнение служебных обязанностей, проявленные инициативу и усердие практиканты могут быть поощрены правами начальника ОВД. Копии приказов о поощрении направляются в Университет (филиал) для приобщения к личному делу слушателя. Соответствующие сведения отражаются в заключении о результатах практики.

25. В случае грубого нарушения практикантом служебной дисциплины и в иных случаях, являющихся в соответствии с положениями нормативных правовых актов МВД России основанием для проведения служебной проверки, начальник ОВД по месту проведения практики незамедлительно информирует об этом начальника Университета (филиал), который организует проведение служебной проверки. 

26. Слушатели в период прохождения практики обязаны:
26.1. Составить по прибытии к месту прохождения практики индивидуальный (календарный) план работы в соответствии с программой практики.

26.2. Осуществлять свою профессиональную деятельность в соответствии с должностными обязанностями и программой практики.

26.3. Выполнять предусмотренные программой практики задания в полном объеме и в установленные сроки.

26.4. Выполнять задания и поручения руководителя практики от подразделения ОВД, не противоречащие программе практики.

26.5. Изучить приказы, инструкции и иные документы, регламентирующие деятельность органов внутренних дел по профилю прохождения практики.

26.6. Соблюдать законность, требования режима секретности, служебную дисциплину и внутренний распорядок, установленный в подразделении по месту прохождения практики.

26.7. Участвовать в занятиях по служебно-боевой подготовке вместе с сотрудниками подразделения по месту прохождения практики.

26.8. Своевременно отчитываться перед непосредственным руководителем практики из числа сотрудников ОВД о проделанной работе.

26.9. Вести отчетную документацию, предусмотренную программой практики и индивидуальным планом, для представления ее в аттестационную комиссию Университета (филиала).

26.10. Перед окончанием практики подготовить отчет, который утверждается начальником органа (подразделения, учреждения) внутренних дел.

27. Слушатели в период прохождения практики имеют право:

27.1. Знакомиться с нормативными правовыми актами, служебными документами, регламентирующими деятельность органов внутренних дел, уголовными делами, делами об административных правонарушениях, делами оперативного учета, статистическими данными и другими материалами, находящимися в производстве подразделения, в соответствии с установленной формой допуска, а также архивными документами в объеме заданий, определяемом программой и индивидуальным планом практики.

27.2. Пользоваться в установленном порядке необходимыми материально-техническими средствами, нормативно-справочными и методическими материалами, служебными бланками и иным имуществом, предназначенным для исполнения должностных обязанностей.

27.3. Вносить предложения руководству подразделения ОВД и Университета (филиала) по совершенствованию организации и проведения практики, а также деятельности подразделения по месту прохождения практики.

28. Слушатель, назначенный на период стажировки временно исполняющим обязанности по должности, вправе подписывать от своего имени составленные им процессуальные и оперативно-служебные документы.

Непосредственный руководитель стажировки из числа сотрудников органа внутренних дел, а также начальник профильного подразделения органа внутренних дел осуществляют постоянный контроль и несут персональную ответственность за законность и обоснованность подготовленных и подписанных стажером документов.

29. Порядок оформления документов курсантам и слушателям на период практики и оплаты проезда до места ее проведения и обратно определяется по договору между Университетом (филиалом) и ОВД или в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Правительства РФ и МВД России.

IV. Подведение итогов практики 

30. Форма и вид отчетности (дневник с  индивидуальным планом, отчет, заключение руководства органа внутренних дел и т.п.) курсантов и слушателей о прохождении практики определяются программой практики (Приложение № 4).

В отчетах должны быть отражены: место и период прохождения практики; должность и специальное звание непосредственного руководителя практики от ОВД; общие сведения об оперативно-служебной деятельности органа внутренних дел (состояние оперативной обстановки, профессиональной подготовки, воспитательной работы с личным составом, наличие положительного опыта и т.д.); сведения о выполнении индивидуальных планов; перечень основных проведенных работ и мероприятий; анализ решений практических ситуационных задач и т.д., выводы и предложения по итогам практики. Кроме того, к отчету прилагаются копии или выписки в установленном порядке из процессуальных и служебных документов и материалов, подготовленных практикантом (стажером) в соответствии с программой и индивидуальным планом практики.

31. Формы аттестации результатов практики устанавливаются учебным планом Университета  и программой практики с учетом требований ФГОС ВПО. 

Приказом начальника Университета (филиала) для защиты отчета по результатам практики назначается комиссия, в состав которой  включаются руководитель практики от Университета (филиала), представители профильных кафедр, факультетов университета (учебного отдела (филиала), на защиту отчета могут приглашаться по согласованию представители ОВД, где курсанты и слушатели проходили практику.

Оценка по практике или зачет выставляется на основании заключения руководства органа внутренних дел, отчетных материалов, представленных практикантом, защиты отчета на комиссии и учитывается при подведении итогов общей успеваемости слушателя.

32. Курсант, слушатель, не выполнивший программу практики без уважительной причины или получивший неудовлетворительную оценку по ее результатам, может быть отчислен из Университета (филиала), как имеющий академическую задолженность в порядке, предусмотренном уставом Университета.

Курсант, слушатель, не выполнивший программу практики по уважительной причине, направляется на практику вторично, в свободное от учебных занятий время.
33. Результаты практики отражаются в служебной аттестации слушателя.

34. Итоги и меры по дальнейшему совершенствованию практики обсуждаются на заседаниях профильных кафедр, методических и ученых советов образовательного учреждения с участием представителей органов внутренних дел, и руководителями профильных кафедр и в двухмесячный срок после завершения прохождения практики направляются в Департамент кадрового обеспечения МВД России, оформленные в виде сводного отчета.

35. В сводном отчете должны быть отражены:

· виды практики и сроки проведения;

· количество практикантов, по каждому виду практики;

· места прохождения практик и стажировок (с указанием реквизитов договоров, заключенных Университетом (филиалом) с ОВД);

· анализ результатов защиты слушателями практики;

· выявленные нарушения и недостатки при организации и проведении практики и предложения по их устранению в дальнейшем;

· предложения по совершенствованию практической направленности обучения, организации проведения практик и стажировок курсантов и слушателей Университета (филиала).

36. Документация, касающаяся прохождения практики представляемая слушателем, для осуществления защиты итогов практики и стажировки хранится на кафедре в течение одного года и уничтожается в установленном порядке. 
Содержание практики и методические указания

слушателям Краснодарского университета МВД России, 

проходящим стажировку в должности следователя 
В процессе практики слушатель обязан закрепить полученные знания, уметь проводить анализ оперативной обстановки а также:

1. Ознакомиться с принципами и порядком работы органа внутренних дел и изучить:

– организацию работы следственного подразделения и следователя;

– планирование работы следователем и контроль исполнения;

– систему учета и отчетности;

– формы взаимодействия с сотрудниками структурных подразделений ОВД, прокуратурой, судами и другими учреждениями; 

– специализацию следователей;

– планирование по уголовным делам;

– использование криминалистической техники и научных методов сбора доказательств;

– правила работы со служебными документами, хранения вещественных доказательств;

– материалы обобщения передового опыта следственной работы, обзоры по вопросам предварительного следствия;

– следственную практику.

2. Практиканты совместно и под руководством следователя-руководителя:

– рассматривают заявления и сообщения о совершенных преступлениях и принимают в установленный законом срок решение о возбуждении или отказе в возбуждении уголовного дела;

– выезжают на место происшествия и составляют протоколы осмотра, планы, схемы, изготавливают фотоснимки, слепки, оттиски следов, проводят другие неотложные следственные и розыскные действия для раскрытия преступления;           

– планируют и осуществляют расследование уголовного дела в целом и производство отдельных следственных действий, определяют пути и способы наиболее целесообразной организации следствия в полном соответствии с требованиями закона и с учетом конкретной специфики расследуемого события;

– в случаях, предусмотренных законом, признают лиц потерпевшими, гражданскими истцами, привлекают в качестве гражданских ответчиков, разъясняют им или их представителям права и обязанности;

– принимают меры к обеспечению возмещения материального ущерба;

– производят допросы, обыски, выемки, следственные эксперименты, предъявления для опознания и другие следственные действия; 

– обеспечивают участие защитника;

– решают вопрос о необходимости и времени назначения экспертиз, знакомят обвиняемого с постановлением о назначении экспертизы и с заключением эксперта;

– вносят мотивированное постановление о привлечении лица в качестве обвиняемого, предъявляют обвинение и допрашивают в качестве обвиняемого;

– решают вопрос об избрании, изменении или отмене меры пресечения; в предусмотренном законом порядке знакомят участников процесса с материалами уголовного дела и рассматривают заявленные ими ходатайства;                          

– знакомятся с порядком продления сроков расследования и содержания обвиняемых под стражей, оформляют необходимые процессуальные документы; приостанавливают предварительное следствие, организуют розыск обвиняемого, а равно установление лица, совершившего преступление;

– признав предварительное следствие законченным, принимают одно из следующих решений: о направлении дела с обвинительным заключением в суд, о прекращении дела либо о направлении его в суд для рассмотрения вопроса о применении принудительных мер медицинского характера.

Методические рекомендации следователям (наставникам),
осуществляющим руководство практикой слушателей 
Практика слушателей в органах внутренних дел способствует дальнейшему закреплению и углублению ими теоретических знаний, приобретению и совершенствованию профессиональных умений и навыков, приобщению обучаемых к организаторской деятельности, необходимой для работников следственных подразделений.

С целью надлежащей организации практики слушателей сотрудникам следственных подразделений необходимо руководствоваться настоящей программой, четко уяснить вопросы, отраженные в задании на прохождение практики.

Следователю, назначенному руководителем практики слушателей, необходимо: 
- изучать личные и деловые качества стажеров, воспитывать их в духе любви и добросовестного отношения к труду; 
- контролировать соблюдение стажерами служебной дисциплины, выполнение распорядка дня;

- помочь практиканту составлять календарные планы на период прохождения практики; 
- оказывать содействие стажерам в составлении планов расследования по уголовному делу в целом, производства отдельных следственных действий и постоянно следить за их выполнением.

С целью успешного выполнения слушателем задания по практике руководителю необходимо ознакомить его с оперативной обстановкой в городе (районе), оказать помощь в ознакомлении с необходимыми материалами и документами и организации его труда в целом.

Вовлекать практиканта в следственную работу необходимо постепенно:

– первое время слушатель должен совместно со следователем заниматься выполнением отдельных следственных действий; рассматривать материалы и принимать решения о возбуждении или об отказе в возбуждении уголовного дела; выезжать на осмотр места происшествия; производить обыски, выемки, следственные эксперименты, допросы свидетелей, потерпевших, подозреваемых и другие следственные действия; присутствовать при предъявлении следователем обвинения и допросе обвиняемого; участвовать в ознакомлении обвиняемого с материалами уголовного дела и составлении обвинительного заключения, заполнять учетные карточки;

– в дальнейшем, в зависимости от подготовленности каждого практиканта, следователь-руководитель может выйти с ходатайством перед руководством органа внутренних дел о назначении практиканта на должность исполняющего обязанности следователя, после чего принять решение о поручении практиканту проведения некоторых следственных действий самостоятельно, либо передаче ему одного-двух несложных уголовных дел для производства предварительного следствия в полном объеме и в точном соответствии с требованиями закона.

При передаче дел в производство практиканту необходимо выявлять и учитывать его способности и склонности к расследованию той или иной категории дел, предоставляя ему возможность работы над уголовными делами различных категорий. Следует обращать особое внимание на правильность составления процессуальных документов, прививать практикантам передовой опыт раскрытия и расследования преступлений на основе использования данных науки и имеющихся в следственном подразделении научно-технических и криминалистических средств.

В течение всей практики следователь-руководитель выявляет пробелы в обучении слушателей университета и представляет свои предложения руководству Краснодарского университета МВД России по дальнейшему улучшению и совершенствованию учебного процесса.

Приложение № 1
ДОГОВОР № 14/34-6302

о сотрудничестве Краснодарского университета МВД России

и ГУВД Краснодарского края в организации и проведении 

практики курсантов и слушателей
Город Краснодар



                                  «7» декабря 2006 года

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования Краснодарский университет МВД России (далее - Университет), в лице начальника генерал-майора милиции Ю.А. Агафонова, действующего на основании Устава, с одной стороны, и Главное управление внутренних дел Краснодарского края (далее - ОВД), в лице начальника генерал-лейтенанта милиции С.А. Кучерука, действующего на основании Положения, с другой стороны, далее совместно именуемые «стороны», заключили настоящий договор о сотрудничестве (далее - договор) о нижеследующем.

1. Предмет договора

1.1.
Предметом настоящего договора является сотрудничество по вопросам организации и проведения практики и стажировки курсантов  и слушателей в органах внутренних дел.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Университет:

2.1.1. За 3 месяца до начала практики информирует ОВД: о сроках проведения практики; видах практики; количестве практикантов и стажеров, и конкретных должностях, в которых они должны практиковаться (стажироваться).

2.1.2. За месяц до начала проведения практики представляет в ОВД: уточненные списки практикантов, направляемых на практику; справки о допуске практикантов к работе с материалами и документами ограниченного доступа, а также сведениям, составляющим государственную тайну; утвержденные программы практик (стажировок), методические рекомендации для руководителей практики из числа сотрудников органов внутренних дел.

2.1.3. Обеспечивает своевременное и организованное прибытие курсантов и слушателей в установленное время к месту прохождения практики и осуществляет контроль за возвращением их обратно в Университет.

2.1.4. Назначает руководителя практики от образовательного учреждения, который: взаимодействует с руководителем практики от ОВД и согласовывает с ним текущие организационные вопросы; осуществляет контроль за соблюдением сроков прохождения практики; оказывает научно-методическую помощь курсантам и слушателям по выполнению ими индивидуальных заданий и программ практики.

2.1.5. Совместно с ОВД подводит итоги прохождения практики и принимает меры к совершенствованию её организации и проведению.

2.2. ОВД:

2.2.1. Определяет конкретные подразделения, учреждения для прохождения практики по месту жительства курсантов и слушателей и контролирует создание в них надлежащих условий для ее проведения.
2.2.2. Организует встречу курсантов и слушателей, прибывающих на практику, их инструктаж, ознакомление их с оперативной обстановкой, задачами и функциями ОВД, его структурой, внутренним распорядком, правилами техники безопасности.
2.2.3. Обеспечивает практикантов рабочими местами,  необходимыми материально-техническими средствами, нормативно-справочными и методическими материалами, служебными бланками и иным имуществом, предназначенным для исполнения должностных обязанностей.

2.2.4. Назначает руководителя практики от ОВД, который: знакомит практикантов с оперативной обстановкой, характером и особенностями выполняемой работы; обеспечивает условия для успешного выполнения ими индивидуальных заданий и программ практики; знакомит с личным составом подразделения; осуществляет контроль за ведением практикантами процессуальной и служебной документации, соблюдением дисциплины, законности и правил внутреннего распорядка.

2.2.5. Обобщает и анализирует результаты практики, осуществляет подготовку предложений и рекомендаций по ее совершенствованию, направляет заключения о результатах проведения практики с характеристиками на практикантов в Университет.
2.3. В случае грубого нарушения практикантом (стажером) служебной дисциплины и в иных случаях, являющихся в соответствии с положениями нормативно-правовых актов МВД России основанием для проведения служебной проверки, практика (стажировка) может быть прекращена с предварительным уведомлением Университета.

2.4. По согласованию Сторон программы практик (стажировок), индивидуальные планы и сроки прохождения практики могут быть скорректированы посредством обмена письмами уполномоченных представителей на бланках сторон.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий договор заключен сроком на пять лет.

3.2. Договор может быть изменен по согласию сторон путем оформления дополнительного соглашения к договору.

3.3. Расторжение настоящего договора осуществляется в одностороннем порядке с предварительным уведомлением другой Стороны в письменной форме не позднее, чем за два месяца.

4. Ответственность сторон

4.1. Стороны несут ответственность за невыполнение своих обязательств по настоящему договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств по настоящему договору, если это явилось следствием непреодолимой силы.

5. Прочие условия

5.1. Расходы за период прохождения всех видов практики и стажировки, связанные с выездом из места расположения Университета   производятся в порядке, установленном законодательством для возмещения расходов, связанных со служебными командировками сотрудников органов внутренних дел.

5.2. Споры и разногласия, возникающие в процессе выполнения условий настоящего договора, решаются по соглашению сторон.

5.3. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу.

5.4. Взаимоотношения сторон, не оговоренные настоящим договором, регулируются нормами действующего законодательства Российской Федерации.
6. Юридические адреса сторон

«Университет» - Краснодарский университет МВД России
Адрес: 350071 г. Краснодар, ул. Ярославская, 128

Тел. 258-40-03, 258-42-87, факс 258-42-86

«ГУВД» -0 Главное управление внутренних дел Краснодарского края

Адрес: 350020 г. Краснодар, ул. Гаврилова, 96

Тел. 259-44-56, 224-18-97, телефакс: 224-44-27

	Начальник Краснодарского

университета МВД России

генерал-майор милиции

Ю.А. Агафонов

«7» декабря 2006 г.

М.П.
	Начальник ГУВД 

Краснодарского края 

генерал-лейтенант милиции

С.А. Кучерук
«6» декабря 2006 г.

М.П.


Приложение № 2 
Образец вкладыша

к служебному удостоверению слушателя 
Краснодарского университета (филиала)
Формат 90 x 60

ВКЛАДЫШ

к служебному удостоверению _______ № ___________

Курсант (слушатель) ________________________________________________________       
                                                                                        (специальное звание, фамилия, имя, отчество)

является практикантом (стажером), временно исполняющим обязанности по должности
__________________________________________________________________________

                          (наименование должности и органа (подразделения, учреждения) внутренних дел)

М.П.

Заместитель начальника 
(министра, руководителя)

по работе с личным составом

______________________________________________________________

                                (специальное звание)         (подпись)              (Ф.И.О.)

«_____» ____________ 20___ г.

Действителен по «__» _________ 20___ г.


____________________
при предъявлении служебного удостоверения  


        (личная подпись)
Приложение № 3 
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

о выполнении программы 

практики слушателем Краснодарского университета (филиала)
в органах внутренних дел

УТВЕРЖДАЮ

Начальник ______________________

                            (структурного подразделения ОВД)

________________________________

       (специальное звание, фамилия, имя, отчество)

«___»____________________ 20___г.

         (гербовая печать)

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

о выполнении программы практики слушателем _______________________________ МВД России

(наименование образовательного учреждения)
_____________________________________________________

(специальное звание, фамилия, имя, отчество слушателя)

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ПРАКТИКЕ
1.1. Сроки проведения практики: ______________________

1.2. Место проведения практики: ______________________

1.3. Должность, в которой слушатель проходил практику: ____________________________________________

________________________________________________________

(наименование должности, номер и дата издания приказа о назначении временно исполняющим обязанности по должности)

2. РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ СЛУШАТЕЛЯ НА ПРАКТИКЕ
2.1. Полнота и качество выполнения программы и индивидуального плана практики: _________________________________

___________________________________________________________

2.2. Сведения о поощрениях (взысканиях): __________________________

___________________________________________________________

2.3. Рекомендуемая оценка по итогам практики: _________

3. КРАТКАЯ СЛУЖЕБНАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА НА СЛУШАТЕЛЯ
______________________________________________________________

(степень подготовленности слушателя к исполнению должностных обязанностей;

______________________________________________________________

наличие организаторских способностей; 

______________________________________________________________

знание нормативных документов и умение использовать их в работе;

______________________________________________________________

оценка имеющихся и приобретенных профессиональных навыков;

______________________________________________________________

умение грамотно применять специальные технические средства;

______________________________________________________________

оценка навыков составления процессуальных и оперативно-служебных документов;

______________________________________________________________

моральные, коммуникативные и волевые качества, 

______________________________________________________________

умение работать в коллективе, дисциплинированность, исполнительность;

______________________________________________________________

общий и культурный уровень развития;

______________________________________________________________

уровень служебной, боевой и физической подготовки.
Вывод: _______________________________________________________

                               (специальное звание, фамилия, имя, отчество слушателя)

самостоятельно работать в должности _____________________________










готов, не готов

______________________________________________________________

указываются причины

Приложение: Отчет слушателя о работе на практике на ____ листах.

Руководитель практики _________________________________________






(должность, специальное звание, фамилия, имя, отчество)
Приложение № 4 

Министерство внутренних дел

Российской  Федерации
Краснодарский университет
ДНЕВНИК
практического профессионального 

образования слушателя  

____ курса _____ учебной группы
 ____________________________________________
(фамилия, имя, отчество)

Краснодар

КрУ МВД России
Содержание

1. Общие положения.

2. Ведение дневника, составление отчета о практике.

3. Предписание на практику.

4. Индивидуальный план прохождения практики.

5. Дневниковые записи.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Практика (стажировка) курсантов и слушателей Краснодарского университета и его филиалов является составной частью основной образовательной программы высшего профессионального образования и обеспечивает закрепление и углубление теоретических знаний, приобретение и совершенствование профессиональных умений и навыков, развитие интереса к избранной профессии. В ходе ее проведения руководителями ОВД всесторонне изучаются уровень теоретической подготовленности, деловые, моральные и психологические качества практикантов для определения наиболее целесообразного использования их в дальнейшем на службе в органах внутренних дел.

1.2. Практика (стажировка) организуется и проводится  в соответствии с нормативными документами МВД РФ, «Положением об организации и проведении  практики курсантов и слушателей», программой организации и проведения практики Краснодарского университета МВД России.

1.3. Организацию и проведение практики обеспечивает университет и руководители соответствующих комплектующих органов внутренних дел.

1.4. Все виды практик (стажировок) курсантов и слушателей, предусмотренные ФГОС ВПО, проводятся в структурных подразделениях органов внутренних дел, при этом направление слушателей для прохождения практики по профилю специальности и преддипломной практики в ОВД, в которых не планируется дальнейшее прохождение ими службы, либо назначение на должности, не соответствующие профилю подготовки (специальности) не допускается.

1.5. В ходе всех видов практик запрещается наделять курсантов, не достигших возраста 18 лет, полномочиями сотрудников органов внутренних дел, связанными с применением физической силы, спецсредств, применением огнестрельного оружия.

1.6. В процессе прохождения практики курсанты (слушатели) обязаны выполнить мероприятия указанные в соответствующих программах.

1.7. При  выезде на практику  курсант (слушатель) обязан иметь при себе: 

– удостоверение личности;

– командировочное удостоверение;

– настоящий дневник с утвержденным предписанием, программой и методическими рекомендациями о прохождении практики.
2. ВЕДЕНИЕ ДНЕВНИКА, 
СОСТАВЛЕНИЕ ОТЧЕТА О ПРАКТИКЕ
2.1. Курсант (слушатель) ежедневно делает записи в дневнике, соблюдая последовательность:

– дата;

– содержание выполненной работы;

– общая характеристика проводимого мероприятия;

– запись сотрудника, осуществлявшего контроль за организацией и проведением практики, его подпись.

2.2. В отчете должны быть отражены:

- место и период прохождения практики; 

- должность и специальное звание непосредственного руководителя практики от ОВД; 

- общие сведения об оперативно-служебной деятельности органа внутренних дел (состояние оперативной обстановки, профессиональной подготовки, воспитательной работы с личным составом, наличие положительного опыта и т.д.);

- сведения о выполнении индивидуальных планов; 

- перечень основных проведенных работ и мероприятий; 

- анализ решений практических ситуационных задач и т.д., 

- выводы и предложения по итогам практики.

 Кроме того, к отчету прилагаются копии или выписки в установленном порядке из процессуальных и служебных документов и материалов, подготовленных практикантом (стажером) в соответствии с программой и индивидуальным планом практики.

2.3. По окончании практики курсант (слушатель) обязан представить в университет дневник, заключение о выполнении программы практики, отчет, характеристику, копию приказа о прохождении практики.

3. ПРЕДПИСАНИЕ НА ПРАКТИКУ

Курсант (слушатель) _______ курса ______ учебной группы

________________________________________________________________

                                                       (звание, фамилия, имя, отчество)
Направляется на практику в ________________________________________
                                                                     (наименование органа и подразделения)
Срок практики с «____»__________20___г. по  «____»__________20___г.

Руководитель практики от учебного заведения

________________________________________________________________
                                                            (должность, звание, ФИО)
_________________________________________________________________________________________________________________
Начальник факультета
____________                              ______________                 _______________

         (звание)                                                   (подпись)                                          (фамилия)
«____»____________20___ г.

М.П. 

Руководитель практики от УВД–ОВД                                   
________________________________________________________________
                                            (звание, должность, фамилия, имя, отчество)
Наставник практиканта (непосредственный руководитель практики из числа сотрудников органов внутренних дел) 
________________________________________________________________


            (звание, должность фамилия, имя, отчество)
Практикант прибыл в подразделение:

«____»_________20__ г.             
                                __________________

М.П.



                                                                                    (подпись руководителя)
Практикант убыл из подразделения:

«____»_________20__ г.             
                                __________________

М.П.



                                                                       (подпись руководителя)

Индивидуальное задание на практику

Выполняя программу практики, курсант (слушатель) обязан собрать материал и выполнить работу по теме:_______________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________
Начальник кафедры
_________________               _______________                        _____________ 
              (звание)                                            (подпись)                                                  (фамилия)
«__»_________20___ г.

4. ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	№ п.п
	Планируемые мероприятия
	Срок исполнения
	Отметка 

о выполнении

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Курсант (слушатель) 
________________                      ______________                  ______________
            (звание)
                                       (подпись)

                   (фамилия)
Наставник  практиканта
________________                      ______________                  ______________
         (звание)

                                      (подпись)             
                   (фамилия)

«____» __________ 20___ г.

5. ДНЕВНИКОВЫЕ ЗАПИСИ
	Дата,

время
	Содержание выполненной работы  
	Запись сотрудника, осуществлявшего контроль за организацией и проведением практики,

его подпись

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Курсант (слушатель) 
________________                      ______________                  ______________
            (звание)
                                       (подпись)

                   (фамилия)
Наставник  практиканта
________________                      ______________                  ______________
         (звание)

                                      (подпись)             
                   (фамилия)

«____» __________ 20___ г.

   УТВЕРЖДАЮ





Начальник УВД-ОВД





___________________________


                       (звание)


___________________________


(подпись)                                 (фамилия)


«_____» _____________20___ г.





   СОГЛАСОВАНО





Руководитель практики 


от учебного заведения


____________________________


                     (звание)


____________________________


(подпись)                                   (фамилия)


«_____» ______________20___ г.
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